
Stellenausschreibung 

 

Der FLÜCHTLINGSRAT MECKLENBURG-VORPOMMERN e.V. ist ein politisch unabhängiger 

gemeinnütziger Verein, der sich für die Belange von Flüchtlingen einsetzt.  

 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für ein Projekt „Mobilisierung gegen 

Rechtsextremismus“ einen/eine  

 

Mitarbeiter/ -in (20 Stunden/Woche)     

 

 
Wir erwarten: 

 abgeschlossene Berufsausbildung und/oder Studium 

 Kenntnisse im Aufenthalts- und Sozialrecht, Flüchtlinge und Migranten betreffend 

 Kenntnisse zum Thema „Demokratieentwicklung und Auseinandersetzung mit 

Rechtsextremismus“ 
 selbstorganisiertes und ergebnisorientiertes Arbeiten 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

 gute Kenntnisse in Excel, Word, Powerpoint 

 ausgeprägte Kommunikations-, Entscheidungs- und Problemlösungskompetenz 

 Führerschein 

 Engagement und Zuverlässigkeit 

 

 

Aufgaben: 

 Vorträge zu Flüchtlingen für Schulen, Kommunen, u.a. Vereine und Verbände 

 Schulungen und Unterstützung für Ehrenamtliche in der Flüchtlingsarbeit 

 Netzwerkarbeit, Teilnahme an Bündnissitzungen, Kontaktpflege zu Akteuren gegen 

Rechtsextremismus 

 Organisation und Durchführung einer Infotour durch verschiedene Städte 

 

 

Wir bieten: 

 Bezahlung nach TVöD 

 ein interessantes Arbeitsfeld 

 ein kleines, aber freundliches Team 

 

Die Stelle ist auf ein Jahr befristet. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie die üblichen Bewerbungsunterlagen 

ausschließlich per E-Mail zu Händen Jürgen Seidel bis zum 4. Juni 2015an:   

kontakt@fluechtlingsrat-mv.de. Für Rückfragen: 0385-581 57 90 
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